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Environment الــبيئــة

 The Hidden Life of Soil
العالم السري تحت أقدامنا

Foreword الافتتاحية

القراء ا­عزاء،

يسعدني أن أهنئكم بالعام الجديد وأرحب بكم في العدد ا�ول 
لهذا العام من نشرتنا المجتمعية.

باليوم  الشركة  احتفال  الماضي  العام  من  ا�خير  الربع  شهد 
الرئوي  القلبي  ا�نعاش  تدريب  مركز  وافتتاح  العماني،  الوطني 
الاجتماعية  المسؤولية  مشاريع  كأحد   ، صحار  بمستشفى 

المستدامة للشركة. 

برامجه،  لدعم  الشباب  مركز  مع  استراتيجية  شراكة  وقّعنا  كما 
في  ا�يجابي  ا�سهام  من  وتمكينهم  الشباب،  مشاركة  وتعزيز 
المجتمع. وتأتي هذه الخطوة تأكيد¬ �يماننا بدور الشباب كمحرّك 

رئيسي لمستقبل سلطنة عُمان. 

خلال  من  والتعليم  التربية  وزارة  مع  بشراكتنا  كذلك  ونسعد 
والتقنية  التعليمية  المشاريع  من  عدد  دعم  إتفاقية  توقيع 
ا�من  ومبادرة  الرقمي،  التحول  مشروع  تتضمن  المستدامة 

السيبراني المدرسي، ومشروع المدارس الخضراء.

فريقنا  حققه  الذي  المتميز  با�نجاز  نفخر  التقني،  الصعيد  وعلى 
خلال المؤتمر الدولي للجنة الدولية لدراسة البوكسيت وا�لومينا 
وا�لمنيوم في الصين  بالفوز بجائزة أفضل ورقة بحثية في مجال 
التحليل الكهربائي ل�لمنيوم بعد منافسة مع أكثر من 40 دولة. 
وتحقيق  ا�داء  كفاءة  برفع  المستمر  التزامنا  ا�نجاز  هذا  ويجسد 

التميز التشغيلي.

في  مشاركتنا  خلال  من  والدولي  ا�قليمي  حضورنا  عززنا  كما 
الذي   ،2025 (عربال)  ل�لمنيوم  الدولي  العربي  والمعرض  المؤتمر 
وبناء  ا�لمنيوم  صناعة  مجال  في  للحوار  مهمة  منصة  يُعد 

الشراكات الاستراتيجية. 

العام  هذا  أجرينا  نجاحنا،   محور  دائمًا  هم  موظفينا  أنّ  وبما 
للزملاء  أتاح  الذي   ،2025 لعام  ألمنيوم  صحار  موظفي  استبيان 
مختلفة  تحسينات  �حداث  وملاحظاتهم  أفكارهم  طرح  فرصة 

بالشركة. 

أتمنى لكم قراءة ممتعة.

مع تحياتي،
المهندس سعيد المسعودي

Dear Readers,

I am pleased to wish you a Happy New Year and welcome 
you to the first issue of our Community Newsletter in 2026.

The last quarter of the past year witnessed our celebration 
of Oman’s National Day and the launch of CPR Training 
Centre at Sohar Hospital, one of our CSR sustainable 
projects. 

We also signed a strategic partnership with the Youth 
Centre to support its programmes, promote youth 
engagement, and encourage their active contribution to 
society. This collaboration reinforces our belief in the role of 
young people as key drivers of Oman’s future.

Likewise, we pride our partnership with the Ministry of 
Education by signing an agreement to support sustainable 
educational and technical projects including the Digital 
Transformation project, the School Cybersecurity Initiative, 
and the Green Schools project. 

On the technical front, we are proud of our team’s 
remarkable achievement at the International Committee for 
the Study of Bauxite, Alumina and Aluminium (ICSOBA) 
International Conference in China, during which they 
received the Best Aluminium Electrolysis Paper Award 
after competing with participants from over 40 countries. 
This recognition reflects our commitment to enhancing 
efficiency and operational excellence.

We also strengthened our regional and international 
presence through our participation in the Arab International 
Aluminium Conference and Exhibition (ARABAL) 2025, a 
key platform for Aluminium industry dialogue and strategic 
networking. 

Our people remain central to our success. This year, we 
conducted the Employee Engagement Survey 2025, 
offering employees the opportunity to share their ideas and 
feedback that will shape meaningful improvements within 
the company. 

I wish you an enjoyable read.

Sincerely,
Eng. Said Al Masoudi

كلمة
الرئيس
التنفيذي

CEO
Message

بالحياة.  يعجّ  حيّ  عالم  خفي…  عالم  ينبض  نخطوها،  خطوة  كل  تحت 
ينظر الكثيرون إلى التربة كمجرد "تراب"، لكنها في الحقيقة واحدة من 
أهم الموارد على وجه ا�رض. فكل حٍفنة من التربة الصحية تحتوي على 
والبكتيريا،  والفطريات،  والحشرات،  والديدان،  الدقيقة،  الكائنات  ملايين 

التي تعمل جميعها معًا للحفاظ على توازن بيئتنا.
وفي شركة صحار ألمنيوم، نُساهم في حماية التربة من حولنا من خلال 
ا�دارة المسؤولة ل�راضي، ومنع الانسكابات والتسريبات، والالتزام بمعايير  

بيئية صارمة.

لماذا تُعدّ التربة مهمة للجميع 
محاصيل  تُنتج  الصحية  فالتربة  غذاؤنا.  يأتي  منها   •

صحية.
خزانات  أكبر  من  التربة  تُعدّ  إذ  الكربون.  تخزّن   •

الكربون الطبيعية على الكوكب.
• تنقّي المياه. فالتربة تعمل كمرشّح طبيعى قبل 

وصول المياه إلى طبقات المياه الجوفية.
وا�نظمة  وا�شجار  فالنباتات  الحياة.  تدعم   •

البيئية بأكملها تعتمد عليها.

التهديدات التي تواجه التربة:
• الاستخدام المفرط للمواد الكيميائية
ا�عمال ا�نشائية  وإزالة الغطاء النباتي

• التلوث
• سوء إدارة النفايات

• ممارسات الري الخاطئة

ما الذي يمكننا فعله في المنزل:
• زراعة ا�شجار والزهور المحلية.

• تقليل استخدام ا�سمدة الكيميائية.
• تحويل بقايا الطعام إلى سماد عضوي لتغذية تربة الحدائق.

• تجنّب سكب المواد الكيميائية أو الزيوت على ا�رض.
• ري التربة باعتدال لتجنب ا�فراط أو الجفاف.

رسالة من ا­رض: 
حماية  تعني  التربة  حماية  صحية.  عائلات   = صحي  غذاء   = صحية  تربة 

مستقبلنا.

There is a whole world beneath your feet and it’s alive.
Most people see soil as “just dirt”, but in reality, it is one of the 
most important resources on Earth. Every handful of healthy 
soil contains millions of tiny organisms, worms, insects, fungi, 
and bacteria, all working together to keep our environment 
balanced. At Sohar Aluminium, we protect the soil around us 
through responsible land management, preventing spills and 
leakages, and maintaining strict environmental controls.

Why Soil Matters to Everyone  
• Our food comes from it.   
   Healthy soil grows healthy  
   crops.
• It stores carbon. Soil is one of  
   the planet’s biggest natural  
   carbon sinks.
• It cleans water. Soil acts like a  
   natural filter before water enters  
   our groundwater.
• It supports life. Plants, trees,  
   and entire ecosystems depend  
   on it.

The Threats to Soil:
• Overuse of chemicals
• Construction and land clearing
• Pollution
• Poor waste disposal
• Incorrect irrigation practices

What We Can Do at Home: 
• Plant native trees and flowers.
• Reduce the use of chemical fertilisers.
• Compost food scraps to enrich your garden soil.
• Avoid pouring chemicals or oil on the ground.
• Water plants moderately to avoid overwatering or drought.

A Simple Thought:
Healthy soil = healthy food = healthy families. Protecting soil 
means protecting our future.



Sohar Aluminium Celebrates Oman’s National Day

صحار ألمنيوم تحتفل باليوم الوطني العُماني

نظمت صحار ألمنيوم فعالية خاصة احتفالاً باليوم الوطني العُماني تضمنت مجموعة 
من الفقرات للمعزوفات الموسيقية والفنون الشعبية والعروض الفنية ومعرض 

للفنون التشكيلية وركن للحلوى والقهوة العُمانية. 

 Sohar Aluminium organised a special event to celebrate Oman’s
 National Day, which included a range of musical performances, folk
 arts, artistic shows, a fine arts exhibition, and a corner for Omani
.coffee and halwa

بعد منافسة مع مشاركين من 40 دولة، حصل فريق الشركة الذي 

مثله عبداÌ اليعربي، مهندس رئيسي للعمليات في دائرة 

المصهر، على جائزة أفضل ورقة بحثية في مجال التحليل الكهربائي 

ل�لمنيوم في المؤتمر الدولي للجنة 

الدولية لدراسة البوكسيت وا�لومينا 

وا�لمنيوم الذي أُقيم في الصين.

حيث شارك كلا من أجنيلو بوريم، 

رئيس العمليات بالشركة، وسيرو 

 Ìكاتو، مدير الدائرة الفنية، وعبدا

الذهلي، رئيس قسم في الدائرة 

الفنية، وسوابنيل ساهو، مهندس 

رئيسي في دائرة المصهر، في دعم 

تأليف الورقة البحثية التي حملت 

عنوان (تحسين عملية بدء تشغيل 

خلايا المصهر في إنتاج ا�لمنيوم – نهج شبه تقليدي في شركة 

صحار ألمنيوم)، والتي اعتُبرت مساهمة بارزة في مجال تعزيز كفاءة 

التحليل الكهربائي والتميّز التشغيلي.

Competing with participants from over 40 countries, 
Sohar Aluminium team represented by Abdullah Al 
Yarubi, Lead Process Engineer at Reduction 
Department, was awarded Best Aluminium Electrolysis 
Paper Award at the 
International Committee for the 
Study of Bauxite, Alumina and 
Aluminium (ICSOBA) 
International Conference held 
in China. With supporting 
authors: Agnello Borim, Chief 
Operating Officer, Ciro Kato, 
Technical Manager, Abdullah Al 
Dhahli, Technical 
Superintendent and Swapnil 
Sahu, Lead Engineer at the 
Reduction Department, the 
team received this award for 
their paper: ‘Optimising Aluminium Reduction Cell 
Start-up – A Semi-Conventional Approach at Sohar 
Aluminium’, which was recognised as an outstanding 
contribution to advancing electrolysis efficiency and 
operational excellence.

شاركت صحار ألمنيوم في المؤتمر والمعرض العربي الدولي ل�لمنيوم 
(عربال) 2025، الذي نظّمه المجلس الخليجي ل�لمنيوم خلال الفترة من 

4 – 6 نوفمبر بإمارة دبي.

Sohar Aluminium participated in the Arab International 
Aluminium Conference and Exhibition (ARABAL) 2025, 
organised by Gulf Aluminium Council in Dubai during 4 – 
6 November.

Receiving Aluminium Electrolysis Paper Award

الفوز بجائزة أفضل ورقة بحثية في مجال
التحليل الكهربائي ل¥لمنيوم 

Sohar Aluminium Takes Part in ARABAL 2025
صحار ألمنيوم تُشارك في عربال 2025
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Regional Event فعاليـة إقليميــة

Celebration احتفال Milestone إنجاز
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Sohar Aluminium conducted a Business Continuity 
Management System (BCMS) workshop for the 
management team of Oman Aluminium Rolling 
Company (OARC).

نظمت صحار ألمنيوم حلقة عمل حول نظام إدارة استمرارية ا�عمال 
لفريق إدارة الشركة العمانية لدرفلة ا�لمنيوم.

Abdulaziz Al Abri, Occupational Hygiene Coordinator at the Sohar 
Aluminium, delivered a presentation on Health and Safety Practices 
at Sohar Aluminium during the ‘On Job Training Induction Week’ at 

University of Technology and Applied Sciences (UTAS)- Shinas.

قدّم عبدالعزيز العبري، منسق الصحة المهنية بصحار ألمنيوم، عرضًا تقديميًا 
حول ممارسات الصحة والسلامة في الشركة، وذلك خلال ا�سبوع التعريفي حول 

التدريب العملي بجامعة التقنية والعلوم التطبيقية بشناص.

Showcasing Health and Safety 
Practices at the On Job Training

 Induction Week

صحار ألمنيوم تستعرض ممارسات الصحة والسلامة
 في ا­سبوع التعريفي حول التدريب العملي

Workshop for the Management 
Team of OARC

حلقة عمل لفريق إدارة الشركة
 العمانية لدرفلة ا­لمنيوم 

Participation in International Conference
on Engineering Advancements, Science,

and Technology (ICEAST)

المشاركة في المؤتمر الدولي للهندسة المتقدمة
 والعلوم والتكنولوجيا 

شارك مطلق البوسعيدي، أخصائي مشاريع، وهينرينك ويليس، 
أول في  أتمتة  الزدجالي، مهندس  ونادر  أول،  مهندس مشاريع 
المؤتمر الدولي للهندسة المتقدمة والعلوم والتكنولوجيا الذي 

نظّمته الكلية العسكرية التقنية بمسقط

Mutlaq Al Busaidi, Project Specialist, Heinrich Willis, 
Senior Project Engineer, and Nader Al Zadjali, Senior 
Automation Engineer, participated in the International 
Conference on Engineering Advancements, Science, 
and Technology (ICEAST), organised by the Military 
Technological College (MTC) in Muscat.

Attending a lecture at Sohar University on Energy Sector 
ESG Reporting: Aligning with Global Sustainability Goals

حضور محاضرة في جامعة صحار حول تقارير المعايير والممارسات 
البيئية والاجتماعية والحوكمة لقطاع الطاقة: الموائمة مع أهداف 

الاستدامة العالمية

Plant protection leaders participated with Sohar 
Emergency Response Organization (SERO) Fluorine Free 

Demonstration. Sohar Emergency Response 
Organisation (SERO) is a recently inaugurated 

organisation that enhances risk mitigation, safeguards 
facilities, and ensures business continuity, directly 

supporting Sohar’s mission to be a reliable, safe, and 
sustainable industrial hub.

شارك فريق حماية المصنع مع منظمة الاستجابة الطارئة بصحار في 
تمرين حول التخلص من الفلورين. منظمة الاستجابة الطارئة بصحار 

هي منظمة تم تدشينها مؤخرا لتعمل على تعزيز الحد من المخاطر 
وحماية المرافق وضمان استمرارية ا­عمال، بما يدعم بشكل مباشر 

رؤية صحار في أن تكون مركزًا صناعيًا موثوقًا وآمنًا ومستدامًا.

Discussing latest trends and best practices for 
leveraging LinkedIn Learning platform through a LinkedIn 

Learning Seminar

استعراض أحدث التوجّهات وأفضل الممارسات للاستفادة من منصة 
لينكد إن التعليمية عن طريق ندوة التعلم عبر لينكد إن

Sharing sustainability practices and carbon reduction 
initiatives through a lecture on (Carbon Management and 

Life Cycle Assessment) at UTAS- Suhar

مشاركة الممارسات المستدامة ومبادرات خفض الكربون من خلال 
محاضرة بعنوان (إدارة وتقييم دورة حياة الكربون) في جامعة 

التقنية والعلوم التطبيقية بصحار

Saif Al Adhubi, Lead Engineer at the Business 
Improvement Department, and Khalid Al Saidi, 

Mechanical Trainer at the Talent and Organisational 
Effectiveness Department, participated in the workshop 

that focused on drafting
the vision, mission, and strategic goals of the Strategic 

Plan for Vocational Colleges 2026–2030

شارك سيف العذوبي، مهندس بدائرة تحسين ا­عمال، وخالد 
السعيدي، مدرب ميكانيكي بدائرة المواهب والفاعلية التنظيمية، 
في حلقة العمل حول صياغة الرؤية والرسالة وا­هداف الاستراتيجية 

للخطة الاستراتيجية للكليات المهنية للفترة 2030-2026

Technical session on data storage in the cloud, big data 
and Enterprise Resource Planning (ERP) software for 
UTAS- Shinas students, which included a visit to the 

company’s Data Centre

جلسة تقنية حول تخزين البيانات في السحابة، والبيانات الضخمة، 
وبرامج تخطيط موارد المؤسسات لطلبة جامعة التقنية والعلوم 
التطبيقية بشناص تضمنها التعرف على مركز البيانات بالشركة



3rd Workshop of National Circular Economy Project
 حلقة العمل الثالثة للمشروع الوطني للاقتصاد الدائري 

Workshop on Journey of Career Growth & Learning
 حلقة عمل حول رحلة التطوّر المهني والتعلّم

Workshop on Environmental Management System
حلقة عمل حول نظام اÆدارة البيئية

In collaboration with Environment Authority, the 
Environment, Health and Safety  Department 
organised a workshop on 
Environmental Management 
System for Grade 11 students 
from Azzan bin Qais 
International School. Students 
were briefed on environmental 
aspects and were also taken in 
a plant tour across the various 
departments of the Smelter.

البيئة والصحة والسلامة  دائرة  نظّمت  البيئة،  بالتعاون مع هيئة 

حلقة عمل حول نظام ا�دارة البيئية لعدد من طلبة الصف الحادي 

قيس  بن  عزان  مدرسة  من  عشر 

العالمية. تم اطلاع الطلبة على الجوانب 

البيئية، كما تم اصطحابهم في جولة 

المصنع شملت عددا من  تعريفية في 

دوائر المصهر.

Abdulaziz Al Jahdhami, Communications 
Superintendent, participated in a workshop on Journey 
of Career Growth and 
Learning, that was organised 
by the University of Technology 
and Applied Sciences (UTAS) - 
Shinas. The workshop shed 
light on the career path 
experiences of inspiring Omani 
role models. 

حلقة  في  الاتصالات،  قسم  رئيس  الجهضمي،  العزيز  عبد  شارك 

جامعة  نظمتها  التي  والتعلّم  المهني  التطوّر  رحلة  حول  عمل 

بشناص،  التطبيقية  والعلوم  التقنية 

على  الضوء  سلطت  عمل  حلقة  وهي 

عمانية  لنماذج  المهني  المسار  تجربة 

ملهمة.

Sultan Al Reesi, Senior EHS Analyst, showcased SA’s 
experience in circular economy at the 3rd Workshop of the 
National Circular Economy Project in the Sultanate of 
Oman. Observations and inputs 
from this workshop will be included 
in the final chapter of the Circular 
Economy Report of the Sultanate of 
Oman, which addresses identifying 
circular policies in priority areas and 
drawing up the associated 
roadmap.

والسلامة،   والصحة  للبيئة  أول  محلل  الريسي،  سلطان  استعرض 
الدائري خلال مشاركته في حلقة  الاقتصاد  الشركة  في مجال  تجربة 

للاقتصاد  الوطني  للمشروع  الثالثة  العمل 
سيتم  حيث  عُمان،  سلطنة  في  الدائري 
العمل  حلقة  ومدخلات  ملاحظات  إدراج 
تقرير  من  ا�خير  الفصل  ضمن  الثالثة 
والذي  عمان  سلطنة  في  الدائري  الاقتصاد 
الدائرية في  السياسات  إلى تحديد  يتطرق 
المجالات ذات ا�ولوية ورسم خارطة الطريق 

المتربطة بها.
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مركز  مع  استراتيجية  شراكة  إبرام 
الشباب 

شراكة  ألمنيوم  صحار  أبرمت 
لدعم  الشباب  مركز  مع  استراتيجية 
الشباب  مشاركة  وتعزيز  أنشطته 
وتمكينهم وإسهاماتهم المجتمعية.

مشاريع  دعم  في  المساهمة 
تعليمية وتقنية مستدامة

والتعليم  التربية  وزارة  مع  التوقيع 
دعم  في  المساهمة  اتفاقية  على 
مستدامة  وتقنية  تعليمية  مشاريع 
السلطنة،  محافظات  من  عدد  في 
الرقمي،  التحول  مشروع  تضمنت 
المدرسي،  السيبراني  ا�من  ومبادرة 

ومشروع المدارس الخضراء.

افتتاح مركز تدريب اÆنعاش القلبي 
الرئوي بمستشفى صحار

الصحة  ووزارة  ألمنيوم  صحار  احتفلت 
القلبي  ا�نعاش  تدريب  مركز  بافتتاح 
مولته  الذي  صحار  بمستشفى  الرئوي 

الشركة.

بولاية  الكلي  غسيل  وحدة  تفقد 
ضنك 

بولاية  الكلي  غسيل  وحدة  تفقد 
المسؤولية  مشاريع  أحد  ضنك، 

الاجتماعية للشركة.

تسليم الدعم لثلاثة مجالس عامة 

لدعم  ألمنيوم  صحار  برنامج  إطار  في 
الشركة  قامت  العامة،  المجالس 
بتسليم مبلغ الدعم المقدم لمجلس 
غيل  عام  ومجلس  الغشبة  عام 
عام  ومجلس  صحار  بولاية  الشبول 

الروضة بولاية صحم.

A Strategic Partnership with the Youth 
Centre

Sohar Aluminium entered into a strategic 
partnership with the Youth Centre to 
support its activities, promote 
youthengagement, empowerment, and 
social contributions.

Contribution to Support Sustainable 
Educational and Technical Projects

Signing an agreement with the Ministry of 
Education to contribute towards 
supporting a group of sustainable 
educational and technical projects, 
including the Digital Transformation, the 
School Cybersecurity Initiative, and the 
Green Schools projects.

CPR Training Centre at Sohar Hospital 
Inaugurated

Sohar Aluminium and the Ministry of 
Health celebrated the inauguration of the 
Cardiopulmonary Resuscitation (CPR) 
Training Centre at Sohar Hospital, which 
is funded by the Company.

Site Visit  to Dialysis Unit in Dhank

Inspecting the Dialysis Unit in Dhank, one 
of SA’s CSR projects.

Support Handed Over to 3 Public 
Majlises

As part of Sohar Aluminium’s Public 
Majlises Support Programme, the 
company handed over its support to Al 
Ghushba Public Majlis and Ghail Al 
Shubool Public Majlis in Suhar, and 
A’Rawdhah Public Majlis in Saham.

Supporting The Community Across Sectors
Through Our CSR Programmes

نواصل تمكين مجتمعنا في شتى
 القطاعات من خلال برامج المسؤولية الاجتماعية

Social Investment استثمار اجتماعي



بحث فرص التعاون مع شركة البولي سيليكون 
المتّحدة للطاقة الشمسية

Exploring Collaboration Opportunities with 
United Solar Polysilicon

إدارة مجموعة نماء تلتقي بالرئيس التنفيذي
 لصحار ألمنيوم 

Students from the University of Technology 
and Applied Sciences (UTAS)-Shinas 
Explore Talent Management Practices

تعرف طلبة جامعة التقنية والعلوم التطبيقية بشناص 
على ممارسات إدارة المواهب

Collaboration Opportunities Explored between 
Sohar Aluminium and Sohar University

بحث فرص التعاون بين الشركة وجامعة صحار

بحث فرص التعاون مع شركة شيامن  ل�لمنيوم
Exploring Collaboration Opportunities with Xiamen C&D 

Aluminium Company

الاطلاع على العمليات اللوجستية لدى ألبا وشركة إي بي إم تيرمينالز
Understanding Logistics Operations at ALBA and APM Terminals

اطلاع طلبة جامعة التقنية والعلوم التطبيقية على تجربة الشركة في 
مجال تقنية المعلومات

Students from University of Technology and Applied Sciences 
(UTAS)- Suhar learn about Sohar Aluminium’s 

expertise in IT

تبادل الخبرات في مجالات تعزيز الطاقة والصيانة ومؤشرات كفاءة ا�داء 
مع فريق ألمنيوم البحرين (ألبا).

Exchanging Insights on Power Augmentation, Maintenance, 
Obsolescence Management, and Efficiency KPIs with 

Aluminium Bahrain (Alba).
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Visits زيارات

Nama Group’s Management Met the CEO of 
Sohar Aluminium

SA Celebrates Conclusion of Fresh
Undergraduates Programmes

صحار ألمنيوم تحتفل بختام برامج الخريجين الجدد 

Training for Fresh Graduates
of EGA Team

تدريب للخريجين الجدد
 بشركة اÆمارات العالمية ل¥لمنيوم 

الجدد  للخريجين  جلسات تدريبية تقنية ونظرية وعملية وزيارة ميدانية 
بشركة ا�مارات العالمية ل�لمنيوم.

English Course for Operations
 Teams Employees

دورة في اللغة اÆنجليزية
 لموظفي فرق العمليات

فرق  موظفي  من  لعدد  إنجليزية  اللغة  في  دورة  ألمنيوم  صحار  نظمت 
العمليات بهدف تحسين مهارات المحادثة والكتابة باللغة ا�نجليزية لدى 

الموظفين المشاركين. 

Sohar Aluminium organised an English Course for a number of 
employees from the Operations teams to develop the writing 
and speaking skills of employees. 

Technical, theoretical and practical training sessions and a 
site visit for fresh graduates of Emirates Global Aluminium 
(EGA).

Sohar Aluminium celebrated the graduation of a group of 
employees who completed a series of training programmes 
for fresh Bachelor's and Diploma holders.

احتفلت صحار ألمنيوم بتخريج مجموعة من موظفيها الذين أكملوا 
شهادة  حملة  من  الجدد  للخريجين  التدريبية  البرامج  من  عدد 

البكالوريوس وشهادة الدبلوم.

Capacity Building  بناء الكفاءات
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Health الصحة

Promoting Health and Wellbeing of Our Employees
 Through Various Initiatives

نواصل تعزيز صحة ورفاهية موظفينا 
عبر مختلف المبادرات

Operation Excellence التميّز التشغيلي

The Carbon Department marked the milestone of raising 
both Furnace Tending Assemblies (FTAs) by 240 mm as part 
of the Amperage Creep Project.

احتفلت دائرة الكربون بإنجاز رفع وحدتي مناولة ا�فران بمقدار 240 
ملم ضمن مشروع زيادة شدة التيار الكهربائي.

Carbon Department Marks A New Milestone
دائرة الكربون تحتفل بإنجاز جديد

As one of the Amperage Creep Projects, the Anode 
Baking Furnaces (ABF) Raising Project in the 
Carbon Plant is progressing through its third 
phase, with 50% achieved progress in civil works, 
while 100% progress achieved in drilling. Over 150 
contractors and cross-functional teams are 
coordinating in this project which is scheduled for 
completion in January next year.

معمل  في  ا�نود  إنضاج  أفران  أداء  رفع  مشروع  يواصل 
في  تقدّمه  التيار،  شدة  زيادة  مشاريع  أحد  وهو  الكربون، 
ا�عمال  في   %٥٠ بلغت  إنجاز  نسبة  محققًا  الثالثة،  مرحلته 

ا�نشائية  و١٠٠% في أعمال الحفر.
وفِرق  متعاقدًا   150 من  أكثر  المشروع  في هذا  يشارك  حيث 
عمل من عدة دوائر ومن المتوقع اكتماله في شهر يناير من 

العام القادم.

ABF Raising Project Progress
مستجدّات العمل في مشروع رفع أداء أفران إنضاج ا­نود

المشاركة في المؤتمر الخليجي للصحة النفسية 
تزامنًا مع اليوم العالمي للصحة النفسية، شارك الدكتور هاني 
المؤتمر  في  ألمنيوم،  بصحار  الطبي  المسؤول  الشريقي، 
الصحة  الخدمات:  (إتاحة  النفسية، تحت شعار:  الخليجي للصحة 

النفسية في الكوارث والطوارئ).

تدريب حول اÆسعافات ا­ولية وإنعاش القلب
نظّم الفريق الطبي تدريبًا على ا�سعافات ا�ولية وإنعاش القلب 
كمسعفين  اعتمادهم  وتم  الشركة  موظفي  من   12 لعدد 

أوليين.

تنظيم حملة نمط الحياة الصحي
الشركة ضمن حملة نمط  الجماعية لموظفي  التمارين  جلسات 

الحياة الصحي.

Participation in the GCC Mental Health 
Conference
Coinciding with World Mental Health Day, Dr. Hani Al 
Shuraiqi, Medical Principal at Sohar Aluminium, 
participated in the Gulf Mental Health Conference, 
held under the theme: "Access to Services – Mental 
Health in Catastrophes and Emergencies".

First Aid and Heart Saver Training
Sohar Aluminium Medical team conducted a First 
Aid /Heart Saver training for 12 employees, who 
have been certified as first aiders.

Healthy Lifestyle Campaign
Group Exercise Sessions for SA employees as part 
of the Healthy Lifestyle Campaign.



Jusoor is a pioneer non-profit Social Responsibility organisation that was formed in 2011 and is funded by Sohar 
Aluminium, OQ & Vale Oman. It aims at developing and implementing sustainable social projects in pursuit of 

sustainable development in the communities where it operates.

جسور هي مؤسسة غير ربحية تعنى بمجال المسؤولية الاجتماعية وتم تأسيسها في عام 2011، وتمولها كل من شركة صحار ألمنيوم، 
وشركة أوكيو، وشركة فالي عمان. وتهدف إلى تطوير وتنفيذ مشاريع اجتماعية مستدامة، سعيÜ نحو التنمية المستدامة في المجتمعات 

التي نعمل بها.
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Community Service

Sponsorship رعايــة

ملتقى المهندسات العمانيات
Omani Women Engineers Forum

المبادرات المجتمعية لصندوق الحماية الاجتماعية
Community Initiatives of the Social Protection Fund

 (SPF)

المؤتمر الدولي للهندسة المتقدمة والعلوم والتكنولوجيا 
The International Conference on Engineering Advancements,

 Science, and Technology (ICEAST)

ملتقى ا�من المائي
Water Security Forum

Employee Engagement Survey 2025
استبيان موظفي صحار ألمنيوم 2025 

Inauguration of SA’s Ladies Welfare
 Facility and the New Dining Hall 

for Contractors

تدشين المرفق المخصص لموظفات صحار ألمنيوم
 وقاعة الطعام الجديدة للمتعاقدين

بدائرة  ألمنيوم  صحار  لموظفات  المخصص  المرفق  تدشين 
المصهر وقاعة الطعام الجديدة للمتعاقدين بالممر المركزي لخط 

ا�نتاج تعزيزًا لاهتمام الشركة برعاية موظفيها ومتعاقديها.
 Inauguration of the Ladies Welfare Facility at the 

Reduction Department and the New Dining Hall for 
Contractors at the Potline Central Passage, reflecting 
the company's commitment to the well-being of its 
employees and contractors.

الذي   2025 لعام  الشركة  موظفي  استبيان  ألمنيوم  صحار  أجرت 
يمكن للموظفين من خلاله مشاركة آرائهم وأفكارهم التي تُتَرجم 

إلى تحسينات ملموسة تُنفذها الشركة.
Sohar Aluminium conducted its Employee Engagement 
Survey 2025, through which employees can share their 
thoughts and ideas that turn into meaningful 
improvements made by the company.

مؤسسة جسور ذراع الاستثمار الاجتماعي لشركات صحار ألمنيوم، وفالي عمان، وأوكيو
Jusoor Foundation is the social investment arm of Sohar Aluminium, Vale Oman and OQ

السويق  لنادي  الاستثماري  المبنى  تدشن  جسور 
 الرياضي في يوم الشباب العُماني

الاستثماري  المبنى  بتدشين  جسور  مؤسسة  احتفلت 
الاستدامة  لتعزيز  جهودها  ضمن  الرياضي  السويق  لنادي 
بما  المجتمعي  دورها  ودعم  الرياضية  ل�ندية  المالية 

يتماشى مع رؤية عُمان 2040.

ويعد المبنى الاستثماري الذي تبلغ مساحته 1100 متر مربع 
يضم  حيث  المستدام،  الاجتماعي  للاستثمار  نموذجا 
بنية  مع  مكتبية  مساحات  وأربع  تجاريين  معرضين 
بلغت  وقد  مستقبلًا.   أدوار  عشرة  إضافة  تتيح  هندسية 
عماني  ريال   280,000 للمشروع  الاجتماعي  الاستثمار  قيمة 
عُمان،  في  وفالي  ألمنيوم  وصحار  أوكيو  من  بتمويل 
وبالتعاون مع مكتب محافظ شمال الباطنة ونادي السويق 

الرياضي. 

ويمثل المشروع خطوة مهمة للنادي لتعزيز موارده الذاتية 
خطط  جانب  إلى  والمجتمعية  الرياضية  برامجه  ودعم 
سكنية  شقق  إنشاء  تشمل  التي  المستقبلية  التوسع 

لáيجار.

ويأتي هذا التدشين امتدادًا لالتزام مؤسسة جسور بدعم 
تنفيذ  بعد  الباطنة،  شمال  محافظة  في  الرياضية  ا�ندية 
استثمارات  بإجمالي  أندية سابقة  لخمسة  استثمارية  مبانٍ 
ا�ندية  دور  يعزز  مما  عماني،  ريال   1,155,000 بلغت  اجتماعية 

في خدمة المجتمع والشباب.

Jusoor Inaugurates Al Suwaiq Sports Club’s 
Investment Building on Omani Youth Day

Jusoor Foundation celebrated the inauguration of the 
investment building for AlSuwaiq Sports Club, as part 
of its ongoing efforts to enhance the financial 
sustainability of sports clubs and strengthen their 
social role, in alignment with Oman Vision 2040.

The investment building with a total built-up area of 
1,100 sqm , acts as a flagship project for sustainable 
social investment. It features two commercial 
showrooms and four office spaces, supported by a 
structural design capable of expanding vertically by up 
to ten floors. The project’s social investment value 
reached OMR 280,000, funded by OQ, Sohar 
Aluminium, and Vale in Oman, in collaboration with the 
Governor of North Al Batinah Office and Al Suwaiq 
Sports Club.

The project marks a significant milestone for the club in 
expanding its revenue streams and supporting its 
sports and community programmes and aligning with 
future development plans that include constructing 
residential units for rent.

This inauguration builds on Jusoor Foundation’s 
continued commitment to supporting sports clubs in 
North Al Batinah, following the development of 
investment buildings for five other clubs, with total 
social investments amounting to OMR 1,155,000, 
reinforcing the role of sports clubs in serving youth and 
the wider community.

Employee Engagement مشاركة الموظفين
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أطلقت صحار ألمنيوم برنامج قادة المستقبل لعام 2025
Sohar Aluminium kicked off the 2025 Future

 Leaders (HiPo) Programme

توزيع 1000 شتلة تزامنا مع يوم الزراعة العماني

Distribution of 1000 Seedlings Coinciding with the Omani 
Agriculture Day

نظمت شركة صحار ألمنيوم حلقة العمل ا�ولى في التخطيط 
Sohar Aluminium Organised its first Planning Workshop

تمرين إخلاء وإنقاذ في ورشة معهد صحار للتدريب الصناعي
Fire & Rescue Drill at Sohar Industrial 

Training Institute's Workshop

Hotline: If you are aware of suspected waste, fraud, a violation of rules or abuse of
Sohar Aluminium Company LLC funds contact us on Email: amanah@sohar-aluminium.com

الخط الساخن: في حال معرفتكم بوجود مخلّفات، أو عملية غش، أو مخالفة للقوانين، أو سوء استغلال �موال
 amanah@sohar-aluminium.com  :شركة صحار ألمنيوم ش.م.م.، يرجى التواصل معنا على البريد ا�لكتروني

مشاركة صحار ألمنيوم في مسابقة البولينج السادسة لموظفات 
القطاع الخاص 

Sohar Aluminium’s Participation in the 6th Bowling 
Competition for the Private Sector’s Female Employees

الرئيس التنفيذي لصحار ألمنيوم يرعى حفل سحب قرعة كأس مدينة 
صحار الصناعية لكرة القدم 2025

CEO of Sohar Aluminium Presides Over the Draw 
Ceremony of Sohar Industrial City Football Cup 2025


